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ASP ‘
PALERMO

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

Lions Clubs I Circoscrizone
Distretto 108 YB SICILIA

PROTOCOLLO D’INTESA

per la collaborazione nelle attivita di prevenzione, screening, counseling e promozione della salute
TRA Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo (di seguito “ASP di Palermo™)
E
LIONS INTERNATIONAL Prima Circoscrizione Distretto 108YDb Sicilia
E
ROTARY Distretto 2110 Sicilia e Malta
11 Distretto 2110 - Sicilia e Malta del Rotary International nella persona del suo Governatore pro-tempore per
I’anno rotariano 2025-2026 Sergio Malizia (inizio mandato il 1° luglio 2025 e conclusione dello stesso il 30

giugno 2026), con sede legale in Piazza Ariosto 29 - 95127 Catania

PREMESSO CHE

o I’ASP di Palermo promuove attivita di prevenzione, screening ¢ promozione della salute,
anche attraverso iniziative territoriali itineranti rivolte alla popolazione;

e i Club Service svolgono, per statuto, attivitd di volontariato e servizio a favore della
collettivita, con particolare attenzione ai temi della salute e del benessere sociale;

e Distretto Lions 108Yb Sicilia ha sottoscritto con I’Assessorato della Salute — DASOE
specifico protocollo d’intesa per lo svolgimento di attivitd di promozione della salute e
campagne di prevenzione;

o la collaborazione tra istituzioni sanitarie e associazionismo organizzato rappresenta un valore

aggiunto per la diffusione della cultura della prevenzione;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 — Oggetto

Il presente Protocollo disciplina la collaborazione tra I’ASP di Palermo e i Club Service nell’ambito
degli Open Day Itineranti della Prevenzione, con finalita di supporto organizzativo, promozione della

salute, informazione, counseling e affiancamento alle attivita di screening.
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Art. 2 — Ambiti di collaborazione
I Club Service potranno affiancare I’ASP di Palermo, in coordinamento con i referenti aziendali, nelle
seguenti attivita:
e accoglienza e orientamento dei cittadini;
« supporto logistico e organizzativo non sanitario;
» promozione delle iniziative di prevenzione e informazione sui servizi offerti;
« diffusione di messaggi di educazione alla salute e corretti stili di vita;
 attivita di counseling informativo, orientativo e motivazionale.
Art. 3 — Attivita di counseling
1. Le attivita di counseling possono essere svolte da professionisti volontari appartenenti ai
Club Service, in possesso di titoli, competenze ed esperienza coerenti con I’attivita svolta.
2. 1l counseling ha natura informativa, orientativa e motivazionale ed ¢ finalizzato a:
o favorire la comprensione dei percorsi di prevenzione;
o promuovere scelte consapevoli in materia di salute;
o incentivare ’adesione ai programmi di screening dell’ ASP.
3. 1l counseling non ha carattere diagnostico, terapeutico o clinico € non sostituisce in alcun
modo [’attivita sanitaria svolta dal personale dell’ ASP di Palermo.
Art. 4 — Attivita escluse
Restano escluse dalla collaborazione:
e attivita cliniche, diagnostiche o terapeutiche;
e prescrizioni sanitarie;
« interpretazione di esami o referti;
» qualsiasi atto riservato per legge al personale sanitario dell’ ASP.
Art. 5 — Modalita operative
Le attivita dei Club Service:
» sono svolte a titolo volontario e gratuito;
e avvengono nel rispetto delle indicazioni organizzative fornite dall’ASP;
* non comportano alcun onere economico per I’ASP di Palermo;
« si svolgono nel rispetto della normativa vigente in materia di sicurezza, privacy e tutela dei
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Art. 6 — Coordinamento

Il Direttore generale dell’ASP di Palermo individua uno o pili referenti aziendali (anche tra il

personale in consulenza) incaricati del coordinamento delle attivita, che operano in raccordo con i

referenti dei Club Service aderenti.

Art. 7— Comunicazione e immagine

L’utilizzo di loghi, marchi, denominazioni e riferimenti istituzionali delle Parti & subordinato a

preventiva autorizzazione del’ASP di Palermo e deve avvenire nel rispetto delle linee di

comunicazione istituzionale.

Art. 8 — Responsabilita, copertura assicurativa e manleva

1.
2:

I volontari e i professionisti dei Club Service operano sotto la propria responsabilita.

L’ASP di Palermo non assume alcuna responsabilitd per eventuali infortuni, danni a
persone o cose, o altri eventi lesivi che dovessero verificarsi a carico dei volontari dei Club
Service.

I Club Service manlevano e tengono indenne I’ASP di Palermo da ogni richiesta risarcitoria

o azione di responsabilita derivante dalle attivita svolte dai propri volontari.

Art. 9 — Utilizzo dei mezzi e delle apparecchiature dei Club Service

1.

I Club Service autorizzano espressamente il personale dell’ ASP di Palermo a operare a bordo
dei propri camper, unita mobili o mezzi attrezzati messi a disposizione nell’ambito degli Open
Day.

L’ autorizzazione comprende I'utilizzo delle apparecchiafure, degli spazi e delle dotazioni
tecniche presenti a bordo dei mezzi, esclusivamente per le attivita previste dal presente
Protocollo.

I Club Service garantiscono che i mezzi e le apparecchiature siano idonei, funzionanti e
conformi alle normative vigenti, sollevando I’ASP da responsabilita derivanti da
malfunzionamenti o carenze strutturali.

La responsabilita per i mezzi e le apparecchiature rimane in capo ai Club Service proprietari;

I’ ASP risponde esclusivamente delle attivita sanitarie svolte dal proprio personale.

Art. 10 — Durata

11 presente Protocollo ha durata annuale ed ¢ rinnovabile previo accordo tra le Parti.
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Art. 11 — Clausola finale

Il presente Protocollo non comporta la costituzione di rapporti di lavoro, né oneri finanziari a carico
dell’ASP di Palermo.

Letto, approvato e sottoscritto
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