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Protocollo d’Intesa
tra
L'Assessorato Regionale dell’'Istruzione e della Formazione Professionale
eil
Distretto 2110 - Sicilia e Malta del Rotary International

L'Assessorato regionale dell'lstruzione e della Formazione professionale nella persona
dell’‘Assessore On. Avv. Girolamo Turano, con sede legale in Viale Regione Siciliana 33 -
90129 Palermo

Il Distretto 2110 - Sicilia e Malta del Rotary International nella persona del suo Governatore
pro-tempore per I'anno rotariano 2023 - 2024 Dott. Goffredo Vaccaro (inizio mandato il 1°
luglio 2023 e conclusione dello stesso il 30 giugno 2024), con sede legale in Piazza Ariosto
29 - 95127 Catania

Premesso che

» cheiRotary Club del Distretto 2110 annoverano tra i pmhri associati numerose figure
il cui profilo tecnico e professionale & in grado di assicurare un significativo contributo
in termini di formazione specifica, in particolare una Commissione Distrettuale
interamente e specificatamente dedicata al BLSD ( vedi allegato )

il Distretto 2110 intende condurre nelle scuole campagne informative, divulgative e
formative su temi e problematiche di forte impatto etico, economico e sociale quali:

e MALATTIE SESSUALMENTE TRASMESSE

« DIFFUSIONE DELLA DIETA MEDITERRANEA E PROMOZIONE DEL CONSUMO DEL
PESCE NELL'INFANZIA /

o LUDOPATIE E DIPENDENZE PATOLOGICHE

e SCREENING SANITARI (OFTAMOLOGICO, ODONTOIATRICO, DIABETOLOGICO, ETC)

« SALVAGUARDIA AMBIENTALE E SVILUPPO SOSTENIBILE (ACQUA; ENERGIA, BLASTIC
FREE, ALBERI, API)



« PROFESSIONI E NUOVE TECNOLOGIE

e« LEGALITA' E CULTURA DELL'ETICA

+« L'IMPEGNO CONTRO STALKING, VIOLENZA SULLE DONNE, ICYBERBULLISMO
« RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE E UTILIZZO DEL DEFIBRILLATORE (BLSD)
e LA GENTILEZZA

che fra gli scopi del Rotary vi & anche quello di orientare |'attivita di ogni Socio dei propri
Club al concetto di servizio alla comunita, nonché di offrire la propria gratuita
disponibilita, in funzione delle singole competenze, per contribuire ad aiutare gli altri, al
di sopra di ogni interesse personale e senza distinzione di razza, di religione e di
ideclogia;
che i Rotary Club del Distretto 2110, come gia sopra detto, annoverano tra i propri
associati numerose figure il cui profilo tecnico e professionale € in grado di assicurare un
significativo contributo in termini di informazione e di formazione specifica;
che alla luce di quanto sopra, i soggetti intervenuti ritengono opportuno stabilire una
forma di collaborazione attraverso la sigla di un accordo che promuova e permetta di
condurre nelle scuole campagne informative, divulgative e formative sui temi sopra
indicati;
che il Rotary promuove diversi concorsi indirizzati agli studenti delle scuole quali:

- Concorso Good News Agency

- Premio Galilei Giovani.
che, per favorire la partecipazione degli studenti siciliani a tali iniziative e opportuna una
diffusione quanto pit ampia possibile dei bandi relativi;

convengono quanto segue:

Art. 1 Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Protocollo, cosi come
I'allegata Appendice relativa al BLSD.

Art. 2 Ambito di applicazione

Il presente Protocollo d’'Intesa si applica sul territorio della Regione Siciliana.

Art. 3 Finalita della collaborazione

Oggetto del presente Protocollo d'Intesa & |'impegno collaborativo del Distretto 2110 -
Sicilia e Malta del Rotary International e dei Rotary Club della Sicilia nell’attivita di
divulgazione, informazione e formazione in materia di:

« MALATTIE SESSUALMENTE TRASMESSE: referente Giuseppe GIANNONE

Cell: 335 8277219 =




mail: giuseppe_giannone@hotmail.com

DIFFUSIONE DELLA DIETA MEDITERRANEA E PROMOZIONE DEL CONSUMO DEL
PESE IN ETA' INFANTILE: referente Sonya VASTO

Cell: 333 9287687

Email; sonyavasto@gmail.com

LUDOPATIE E DIPENDENZE PATOLOGICHE: referente Paclo POLLINA
Cell:

Email:
SCREENING SANITARI: referente Pierluigi VARIA

Cell:

Email:
SCREENING ODONTOIATRICO: referente Giovanni PALERMO

Cell: 330 791670

Email: giovannipalermo1961@gmail.com

SALVAGUARDIA AMBIENTALE E SVILUPPO SOSTENIBILE: refer. Girolamo CULMONE
Cell:

Email:

LEGALITA’ E CULTURA DELL'ETICA: referente Giuseppe GIAMBRONE
Cell: 335 6527220

Email: avvgiambrone@gmail.com

L'IMPEGNO CONTRO IL CYBERBULLISMO: referente Francesco DONES
Cell: 329 7506826

Email: donesfra@alice.it

BASIC LIFE SUPPORT AND DEFRIBILATION (BLSD): ref. Maurilio CARPINTERI
Cell;

Email:

Premio GALILElI GIOVANI: referente Alessandro PLUCHING

Cell: 349 7383705

Email: alessandro.pluchino@ct.infn.it

STALKING E VIOLENZA SULLE DONNE : referente Lina Ricciardello
Cell:

Email:

DIVERSITA’, EQUITA’, INCLUSIONE: referente Fausto Assennato
Cell:

Email: %

Art. 4 Caratteristiche generali della collaborazione fornita

Nell'ambito del presente accordo di collaborazione, il Rotary mette a disposizione tutto

quanto necessario all'attivita divulgativa, informativa e formativa ed assicura, gratuita e;



I'effettuazione di dette attivita da parte di Soci del Rotary di comprovata formazione e
professionalita.

Art. 5 Impegni tra le parti

Nell'ambito delle collaborazioni intraprese e per le finalita di cui sopra, il Distretto 2110 del
Rotary International, i Soci dei Rotary (a livello) dei singoli Club, e tutti gli eventuali
collaboratori, si impegnano volontariamente a prestare gratuitamente la loro opera
professionale e a mettere a disposizione le loro competenze.

Nel medesimo ambito e per le medesime finalita, L'Assessorato dell'lstruzione e della

Formazione professionale della Regione Siciliana, in relazione al contenuto dei programmi

sopra accennati, si impegna a:

» fornire appoggio e supporto alle attivita promosse dal Distretto 2110 e dai singoli Club;

e divulgare a tutti i Distretti scolastici e a tutte le Universita della Regione Siciliana il
presente Protocollo d’Intesa;

» conferire il patrocinio gratuito della Regione Siciliana, mediante I'utilizzo del logo della
Regione medesima secondo le disposizioni vigenti,

Art. 6 Tempi di intervento

Le date dei singoli corsi saranno concordate con un congruo anticipo con i Dirigenti
scolastici, in maniera tale da programmarne I'ottimale svolgimento.

Art. 7 Durata della convenzione

Il presente protocollo di intesa sara in vigore, per un anno a far data dal 1° luglio 2023 al 30
giugno 2024.

Art. 8 Disposizioni finali

Il Distretto 2110 - Sicilia e Malta del Rotary International si fa garante del rispetto, da parte
dei singoli aderenti, soci e collaboratori impegnati nelle attivita di svolgimento dei progetti,
di norme comportamentali improntate a moralita, decoro.e rispetto degli scolari, dei giovani
e di quanti, a vario titolo, parteciperanno ai corsi.

Il presente Protocollo d'Intesa viene redatto in due copie originali da quattro pagine
cadauna, delle quali ognuna fa fede.

Letto, approvato e sottoscritto.
Palermo,

per I’Assessorato dell'lstruzione per il Rotary International
e della Formazione professionale Distretto 2110 - Sicilia e Malta




PS: Segue Appendice al presente Protocollo d'Intesa relativa al

BLS dde novre di RCP ed all’'Utilizzo del DAE

E che si intende farne parte integrante




Protocollo d’Intesa tra L'Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione
Professionale e il Distretto 2110 - Sicilia e Malta del Ro International

APPENDICE

BLSD estramento alle Manovre di RCP ‘Utilizzo del DAE

Premesse

Il Rotary per i suoi principi ispiratori, per la sua attivita umanitaria di volontariato, per
la sua organizzazione territoriale e per la sua rilevanza sociale & impegnato, tra le altre
attivita, a diffondere la cultura del Soccorso, sia sensibilizzando la popolazione sia
promuovendo i Corsi specifici di addestramento all'utilizzo del DAE (Defibrillatore-
Automatico Esterna) e di formazione in BLSD (Basic Life Support and Defibrillation), secondo
le linee guida internazionali (ILCOR)

L'Assessorato regionale dell'lstruzione e della Formazione professionale, in quanto

Istituzione deputata, afferma l'opportunita di fornire alle figure, professionali e non, che
gravitano nell'ambito degli Istituti Scolastici le competenze necessarie a prestare un
soccorso idoneo e tempestiva, comprensivo dell'utilizzo del DAE allo scopo di tutelare la vita
umana nei casi di crticita delle funzioni vitali.
Considerazioni scientifiche sociali e normative:  Nonostante il miglioramento
dell'assistenza sanitaria e l'istituzione del sistema di urgenza emergenza SUES 118, ancora
risulta alta la mortalitd di quelle persone che per qualsivoglia motivo (malattie, traumi,
incidenti, etc.) presentino una compromissione parziale o totale di una o pit funzioni vitali;
le statistiche dimostrano come la tempestiva ed idonea attuazione delle tecniche di supporto
vitale di base (controllo delle vie aeree, ventilazione, circolazione), altrimenti indicata con
Rianimazione Cardio polmonare (RCP) e l'utilizzo precoce del DAE sono condizioni
indispensabili per la ripresa dei pazienti critici e che tale soccorso € in grado di ridurre la
mortalita di queste persone, elevandone di molto la percentuale di sopravvivenza.

Tenuto conto che un tempestivo soccorso non pud che essere prestato dalle persone
presenti in loco all'evento patologico, in quanto lintervallo di intervento € molto breve
(Golden time: 5 minuti), ci si deve necessariamente adoperare per diffondere quanto piu
possibile in tutta la popolazione la conoscenza e la pratica di queste tecniche di RCP e i
comportamenti da tenere di fronte ad eventi patologici.

Atteso che la popolazione scolastica, nella sua quasi totalita, appartiene alla minore
etd, che le normative vigenti prevedono che ogni Istituto debba fornire un soccorso
adeguato, tramite personale addestrato, in caso di malore e/o incidente e che (legge
Balduzzi) si raccomanda fortemente la presenza in ogni Istituto la presenza di un DAE e di

personale addestrato al suo utilizzo. %

Intesa: Tutto quanto sopra premesso, considerato e atteso, viene inserito il BLSD nel
Protocollo d'Intesa sopra riportato con le sequenti modalita di attuazione:
- L'attivita di addestramento e formazione viene prestata dalla Commi

Distrettuale per il BLSD, regolarmente accreditata presso |'Assessorato regidpdle alla



Sanita e pertanto legittimata al rilascio delle apposite autorizzazioni, a titolo gratuito,
per il tramite dei propri Istruttori certificati utilizzando il proprio materiale didattico e
le proprie attrezzature specifiche, in ordine alle richieste ricevute e inserite nel prorio
programma in relazione alle disponibilita temporali.

- Ogni Istituto potra richiedere la realizzazione del Corso BLSD al Presidente della
Commissione attraverso la compilazione online di un Form di Google reperibile al
seguente link https://sites.qoogle.com/site/ro lsd/home oppure ricercando
“Rotary BLSD 2110" e, ove necessario, scrivendo alla mail della Commissione:
commissioneblsd2110@gmail.com, (Dr Maurilio Carpinteri, 3356499595) per
concordare tempi e modalitd di realizzazione del Corso, alla stessa maniera ogni
Istituto indichera un referente univoco. | RRCC territorialmente competenti saranno
coinvolti.

- Ogni Istituto mettera a disposizione della Commissione [‘opportuno ed
indispensabile supporto organizzativo e logistico: segreteria, individuazione dei
discenti e preparazione dei relativi elenchi, stampa della modulistica necessaria allo
svolgimento (raccolta dati e liberatoria, valutazione, apprendimento, gradimento),
locali idonei allo svolgimento del Corso, attrezzatura multimediale.

- Ladurata seque quella del sopracitato Protocollo ed é rinnovabile a semplice richiesta
delle parti.

- |l Distretto 2110 Sicilia e Malta del Rotary International e |'Assessorato regionale
dell'lstruzione e della Formazione professionale confermano |'importanza sociale,
formativa e sanitaria della presente iniziativa finalizzata alla protezione dei nostri
giovani studenti, all'acquisizione e al rafforzamento della coscienza sociale e alla
diffusione della cultura del “soccorso” e si impegnano pertanto a ripetere l'iniziativa
nel tempo fino a quando ne rawiseranno le condizioni con I'obbiettivo di rendere
tale formazione obbligatoria e, parimenti, attivare negli stessi Istituti (Fase 2), con la
collaborazione e il sostegno del Rotary, la individuazione e la formazione di Istruttori
in ambito scolastico che possano perpetuare ed ampliare la diffusione delle manovre
rianimatorie e |'utilizzo del DAE, assegnando, eventualmente, uno specifico fondo.

Nota Operativa A: Specifiche indicazioni per la realizzazione della Fase 2
(Formazione degli Istruttori in seno alla Istituzione Scolastica):

Progetto Esecutivo per la Formazione i Istruttori BLSD nelle Scuole
Considerato che la Fase_1 (Addestramento al BLSD ed all'utilizzo del DAE del
personale Scolastico € stata gia iniziata e incrementata negli anni e sara
continuata anche durante il presente anno, si rende opportuno e necessario
implementare la Fase_2: cioé a dire provvedere alla Formazioni di Istruttori
BLSD tra lo stesso personale delle Scuole per le motivazioni e con le modalita

appresso specificate. %




Premessa:

Nel corso degli anni precedenti la Commissione BLSD del Distretto 2110 Sicilia
e Malta del Rotary International si & prodigata, all'inizio in proprio e in seguito
con un protocollo d'intesa con |'Assessorato alla Pubblica Istruzione,
aumentare la cardioprotezione negli Istituti Scolastici di ogni ordine e grado
realizzando presso ognuno di loro i Corsi di BLSD certificati e, nonostante il
notevole lavoro svolto, ancora di pit resta da fare in considerazione dell’elevato
numero degli Istituti Scolastici e del loro personale ivi compresi gli studenti e
in considerazione che la certificazione ha validita per 2 anni e che alla scadenza
occorre effettuare il re-training

Razionale:

Il progetto vuole rendere |'Istituzione Scolastica autonoma nell'addestramento
interno (personale docente, personale ATA, studenti) alle manovre di
Rianimazione Cardio Polmonare di Base (RCP ovvero BLSD) e all'utilizzo del
Defibrillatore Automatico Esterno (DAE) sotto l'egida, l'assistenza e |l
coordinamento della Commissione BLSD del Distretto 2110 Sicilia e Malta.

La formazione degli Istruttori rappresenta uno stadio fondamentale per
I'automantenimento del progetto consentendo l'addestramento di tutto il
personale della scuola (personale docente, personale ATA, studenti) in tempi
congrui per realizzare la cardioprotezione negli Istituti Scolastici risultando cosi
propedeutico all'aumento della sicurezza degli stessi e delle comunita relative.

Organizzazione pratica:
1. Individuazione dei Centri di riferimento (su base provinciale ovvero sulla

base dei distretti scolastici)

2. Previsione del fabbisogno delle risorse umane necessarie (stima

proporzionale)

3. Individuazione e selezione dei candidati Istruttori che presentano i pre-
requisiti (possesso dell’attestato di Esecutore/Operatore BLSD)

4. Programmazione e realizzazione dei Corsi per Istruttori BLSD residenziali
su base provinciale o distrettuale

5. Programmazione e realizzazione dei Corsi BLSD nelle scuole a cura dei
nuovi Istruttori sotto la supervisione della Commissione BLSD e

R



I'affiancamento sul campo da parte di Istruttori esperti della nostra
Commissione

. Consulenza, Assistenza e Coordinamento in itinere di tipo organizzativo,
amministrativo, didattico, ivi comprese linee guida, report, razionali
scientifici, aggiornamenti periodici

. | Centri di Riferimento (provinciali o distrettuali) dovranno essere dotati
del materiale didattico illustrativo necessario per |'espletamento dei

Corsi. In particolare: 1
Slide illustrative del Corso (fornite dalla Commissione)
2 Manuale didattico (fornito dalla Commissione e le copie necessarie
stampate dalla Scuola)

3 Video proiettore e schermo o anche parete bianca (Scuola)
4 Locali idonei, anche in relazione alle misure di distanziamento (Scuola)
5 Manichino QCPR per le esercitazioni pratiche (all'inizio si utilizzera il
materiale della Commissione in seguito Scuola se ne dovra fornire)
6 DAE didattico (all'inizio si utilizzera il materiale della Commissione in
seguito Scuola se ne dovra fornire)
7 Pallone di Ambu con maschera e filtro HEPA (Scuola)
8 Modulistica raccolta dati, liberatoria, test di apprendimento, test di
gradimento (modelli forniti dalla Commissione BLSD, copie a carico della
Scuola ove non si voglia/possa usufruire della modulistica elettronica)
9 Comunicazione Corso alla CO 118 competente (Commissione BLSD)
10 Iscrizione dei partecipanti idonei al registro regionale (Commissione
BLSD) 1
Compilazione Attestati e stampa PDF (Commissione BLSD)
12 Stampa cartacea Attestati e validazione da parte della CO 118 PA
(Scuola)



