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Sessioni di Formazione

SESSIONE PLENARIA D’APERTURA |

PRIMA GIORNATA 24-03-07

SESSIONE 1: Ruolo e responsabilita ( Longhitano)

SESSIONE 2: Definizione degli obiettivi ( Calabrese )

SESSIONE 3: Collaborare con i dirigenti di club e distretto (Lo Curto)
SESSIONE 4: Amministrazione del club ( Aloisio)

SESSIONE 6: Progetti di servizio ( Cremona)

SESSIONE 8: Pubbliche relazioni ( Russo)

SESSIONE 9: Pianificazione annuale e a lungo termine ( Licata )

SECONDA GIORNATA 25-03-07

SESSIONE 5: Effettivo ( pdg Testoni)

SESSIONE 7: La Fondazione Rotary (pdg Bruno)

SESSIONE SPECIALE A: L'Archivio Storico Distrettuale ( pdg La Caghina )

SESSIONE SPECIALE B: I Progetti del Distretto per la fondazione Rotary ( Abbruscato )

SESSIONE SPECIALE C: Gli obiettivi delle Task force del presidente international ( Lo Cicero )
| SESSIONE PLENARIA DI CHIUSURA
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Note conclusive
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| SESSIONE 1 |
Ruolo e responsabilita

Obiettivi d'apprendimento |
Al termine della sessione, i presidenti eletti saranno in grado di:

1. Comprendere il ruolo del presidente di club;

2. Capire come prepararsi al ruolo di presidente eletto;
3. Adottare il piano direttivo di club

SESSIONE 2 |
Definizione degli obiettivi

Obiettivi d'apprendimento |
Al termine della sessione, i partecipanti saranno in grado di:

1. Comprendere |'importanza della definizione degli obiettivi annuali e a lungo termine;

2. Assistere i soci del club nella definizione degli obiettivi;

3. Comprendere l'importanza di motivare i soci a raggiungere gli obiettivi prefissati. P

SESSIONE 3 |
Collaborare con i dirigenti di club e distretto

Obiettivi d'apprendimento

Al termine di questa sessione, i presidenti eletti saranno in grado di:

1. Identificare i requisiti necessari per essere un dirigente di club efficiente;
2. Preparare i dirigenti di club al nuovo anno rotariano;

3. Comprendere il ruolo di sostegno del distretto nei confronti del club.

SESSIONE 4 |
Amministrazione del club

Obiettivi d'apprendimento |
Al termine della sessione i partecipanti saranno in grado di:

1. Comprendere le norme e le procedure che costituiscono la struttura portante delle attivita
operative del club;

2. Comprendere le esigenze amministrative del club;

3. Sviluppare nuove idee per i programmi settimanali del club.

SESSIONE 5 |
Effettivo
Obiettivi di apprendimento |

Alla fine della sessione, i partecipanti saranno in grado di:
1. Guidare il club nella definizione di obiettivi realistici di espansione dell'effettivo per I'anno

rotariano entrante; \ :_9
2. Comprendere gli elementi di una strategia efficace di sviluppo dell'effettivo; ‘\17.

3. Elaborare strategie di reclutamento, conservazione e formazione dell'effettivo.
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| SESSIONE 6
Progetti di servizio
‘ Obiettivi di apprendimento
Alla fine della sessione, i partecipanti saranno in grado di:
1. Individuare le fasi di un progetto efficiente;
2. Definire un programma di servizio equilibrato per il club.

| SESSIONE 7 |
La Fondazione Rotary

‘ Obiettivi di apprendimento |
Alla fine della sessione, i presidenti eletti saranno in grado di: 3
1. Individuare i programmi e le attivita principali della Fondazione Rotary;
2. Comprendere in che modo i contributi al Fondo programmi sostengono i programmi della
Fondazione;
3. Guidare il club nella definizione degli obiettivi contributivi alla Fondazione per I'anno entrante

| SESSIONE 8 |
Pubbliche relazioni
‘ Obiettivi di apprendimento
Alla fine della sessione, i presidenti eletti saranno in grado di:
1. Elaborare e mettere in atto un piano di pubbliche relazioni per il club;
2. Selezionare le strategie volte a rafforzare I'immagine del Rotary nella comunita.

e le motivazioni dei rotariani

| SESSIONE 9 |
Pianificazione annuale e a lungo termine

‘ Obiettivi di apprendimento |
Alla fine della sessione, i presidenti eletti saranno in grado di:
1. Lavorare con i dirigenti e i soci del club alla definizione e all'aggiornamento degli obiettivi a lungo termine
del club, relativi all'efficienza e al perseguimento dello Scopo del Rotary:;
2. Utilizzare la Guida alla pianificazione di club efficienti per definire, in collaborazione con i soci
del club, gli obiettivi relativi all'effettivo, alla formazione dei dirigenti, alle pubbliche relazioni,
alle iniziative di servizio, all'amministrazione del club e alla Fondazione Rotary.

e leregole del prefetto del club

| SESSIONE SPECIALE A
L'archivio Storico Distrettuale
| SESSIONE SPECIALE B
T Progetti del distretto per la Fondazione Rotary
| SESSIONE SPECIALE C
Gli Obiettivi delle Task Force del Presidente Internazionale
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NUMERT UTILI

DG: SARPIETRO Salvatore (Gina) - Paterno - Alto Simeto

Via Conte Ruggero, 2 - 95129 Catania
ab. 0955336634 - uff. 095536634 fax 095538515 - cell. 337-885297 e-mail: sarpietro@tiscali.it

SD: CALABRESE DI MARTINO Francesco (Emma) - Paterno - Alto Simeto

Via Villini sul Mare, 8 - 95126 Catania
ab. 095494252 - uff. 095494252 - cell. 347-5483204 e-mail: calabresedimartinofr@tiscali.it

¢SD: RUSSO Maurizio (Elvira) - Palerno

Via M. D’Azeglio, 25 - 90143 Palermo
ab. 091309292 - uff. 091454520 tel-fax - cell. 3487395151 e-mail: maur.russo@tiscali.it

TD: ALOISIO Giovanni (Vittoria) - Catania Ovest

Piazza Cavour, 42 - 95128 Catania
ab. 095435215 - uff. 0954190046 - fax 095416654; cell. 340-1049612 - e-mail: galoisio@tiscali.it

ID: CREMONA Antonino Maria (Concettina) - Agrigento

Via Plebis Rea - 92100 Agrigento - ab. 0922594148
uff. 092220653 - fax 092220057 e-mail: studiolegalecremona@libero.it

ID: LONGHITANO Luigi (Maria) - Aetna Nord Ovest - Bronte

Via G. Falcone, 68 - 95034 Bronte (CT)
ab. 0957721107 - uff. 0957722830 - fax 0957724756. cell. 329-6192992 e-mail: Llonghitano@awn.it

PD: LICATA Rino (Rosalba) - Catania Nord

Via Ala, 3 - 95123 Catania
ab. 095436703 - cell. 340-6047187 e-mail: rino licata@aliceposta.it

PD: LO CURTO Salvatore (Gio) - Castelvetrano - Valle del Belice

Via G. Pascoli, 5 - 91029 S. Ninfa (TP)
ab. 092461361 - uff. 0924901195 - cell. 328-3271017 e-mail: slocurto@tiscali.it

Do: LO CICERO Gaetano - Palermo Nord

Piazza Verdi, 6 - 90138 Palermo
ab. 0916112627 - uff. 0917401111 e-mail: g.locicero@comune.palermo.it
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