[l LETTERA DEL GOVERNATORE

“Ditfondere una percezione
positiva dellanostraazione”

miche e amici carissimi,

durante le visite ai Club ho

avuto modo di riscontrare
tanto entusiasme nella realizzazione
dei progetti: pensate che addiritiura
alcuni club ne hanno gia portato a
compimento diversi, raggiungendo
ottimi risultati.
Ho il piacere, anche, di comunicarvi
la nascita di un nuovo club Rotaract,
quello di Sivacusa Monti Climiti; e
di un nuovo club Interact, quello di
Vittoria. Altre due
bellissime realta
che, ne sano certo,
contribuiranno  a
incrementare  la
nostra azione di
servizio.
Sono anche stati
svolti gid alcuni
Jorum d’area, pie-
namente riusciti sia
per la partecipazio-
ne numerosa e
coinvolta, sia perla
qualiti dei conte-
nuti; fra questi aleu-
ni hanno avuto come tema la forma-
zione e la comunicazione.
A tal proposito desidero sottolineare
ancora ['importanza della comuni-
cazione. il Rotary non pud fare a
meno dell’informazione. Occorre
curare con attenzione tufto cio che
contribuisce a “costruire™ l'imma-
gine della nostra Associazione:
infatti, diffondendo una percezione
pasitiva della nostra azione, si
rafforza anche la motivazione dei
rotariani e il loro orgogiio di appar-
tenenza.
Tutto cio passa, pero, attraverso una
attivita efficace delle pubbliche
relazioni. Ricordiamoci che, comun-
qiie, la prima e pit efficace immagi-
ne la diameo noi stessi: parliamo con
convinzione e con entusiasmo di
questa magnifica associazione
internazionale, sottolineandone le
numerose attivita rivolte principal-
mente al miglioramento delle condi-
zioni di vita delle persone che sof-
frono!
1l mese di Otiobre e dedicato, nel
calendario rotariano, all’azione
professionale, che é uno dei settori
strategici della nostra organizzazio-
ne; nella quale la professionalitd
costituisce uno degli assi portanti
del suo impegno. Quest’azione
obbliga ['uomo ad impiegare le sue
visorse professionali senza sprechi,
valorizzando quantoe pud contribui-
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re al miglioramento della societd.
L’Azione professionale rotariana,
pero, deve prima di tutto rispettare
la dignita umana, riconoscendo ed
acceftando le diversita etniche, cul-
turali e religiose delle persone con le
quali cisi confronta.

Ogni occupazione rappresenta, in
ogni caso, un 'opportunita di servire
la societa . Essendo dei leader nella
vostra professione, potete condivi-
dere le vostre conoscenze e le vostre
capacita attra-
verso ['Azione
professionale,
che é una delle
Quattra vie d'a-
zione, afferman-
do gliideali etici
del Rotary.
Partecipando a
una delle nume-
rose attivitd pro-
fessionali di ser-
vizio, o anche
solo  parlando
del vostro lavoro
in una riunione
di club, potrete trasformare la
vosfra esperienza in una preziosa
risorsa per gli altri.

Le opportunita in quest ‘azione sono
lante.

Infatti:

- Gli Scambi di gruppi di studio - che
combinano azione professionale e
rapporti internazionali - sono uno
dei programmi pin popolari della
Fondazione Ratary.

- I Circoli professionali rotariani
affrone un'ulteriore opportunita di
mettere le competenze professionali
dei soci al servizio del prossimo.
- Un’ulteriore evoluzione dell’azio-
ne professionale é rappresentata dal
programma dei Volontari del Rotary,
ricco di iniziative e mai come oggi,
strumento per la sviluppo.

Cari amici, come vedete, le possibi-
lita sono tante: cercate di tradurre
gli ideali in azione, partecipando
anche ai progetti relativi all’assi-
stenza sanitaria, alle risorse idriche,
all alfabetizzazione.

Condividiamo, quindi, questa pas-
sione per il servire che accomuna
1.2 milioni di rotariani e che ha reso
il Rotary la prima organizzazione di
servizio al mondo!

Un abbraccio
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