
                                                                                                    
 
 
 

Malta, 01 aprile 2018 
 

“Occorre cambiare per migliorare le cose che non funzionano” 
 
Marzo è stato un altro mese di grande soddisfazione per me come governatore, poiché, 
oltre ad essere testimone della realizzazione di vari progetti di servizio dei club, abbiamo 
provato nel Distretto 2110 due innovazioni: la mattinata di formazione per i nuovi e 
potenziali soci e un nuovo stile di RYLA. Entrambi, mi sembra, abbiano avuto successo.  
 
Una delle cose che predichiamo durante la nostra formazione di leadership distrettuale è 
che non puoi fare le stesse cose e aspettarti risultati diversi. Forse è dovuto al mio 
background imprenditoriale, ma quando le cose non funzionano, è chiaro che devi provare 
qualcosa di nuovo. A volte devi anche correre dei rischi per cambiare le cose.  
 
Come avevo indicato il mese scorso, mentre stavo intraprendendo la visita ufficiale del 
governatore ai club del nostro Distretto, ho sentito che c’era una generale mancanza di 
comprensione dell’essenza del Rotary tra i soci. Anche se ci alleniamo molto a livello 
distrettuale, gran parte di questa formazione viene fornita ogni anno allo stesso gruppo di 
persone. Spesso anche usando le medesime presentazioni. Di conseguenza abbiamo deciso 
di organizzare un seminario di formazione il 3 marzo a Caltanissetta rivolto ai “nuovi” 
rotariani e ai futuri rotariani. Mi aspettavo tra le 50 e le 70 persone e molti pensavano che 
stessimo rischiando ad organizzare l’evento. Invece 220 persone hanno partecipato al 
seminario, di cui ben 94 non avevano mai preso parte a un evento del distretto prima. 
Queste erano esattamente le persone a cui miravamo per consentire la più ampia 
diffusione della formazione all’interno del Distretto.   I relatori dell’evento hanno spiegato 
alcuni dei principi e delle strutture di base del Rotary, oltre a fornire esempi dei progetti 
di servizio di cui il nostro Distretto dovrebbe essere orgoglioso. Hanno anche illustrato il 
supporto sempre disponibile che ci viene dato dalla Fondazione Rotary e il motivo per il 
quale abbiamo la responsabilità di sostenerla, oltre a discutere delle sfide della 
comunicazione del nostro messaggio e della presenza del Rotary in Internet.  
 
Come promesso, e come potrete leggere all’interno di questo numero del Magazine, 
abbiamo anche predisposto un diverso tipo di RYLA, quest’anno ospitato a Malta e 
organizzato da Federico Milanetti, segretario del RC La Valette. RYLA 2018 si è 
concentrato interamente sulla leadership, piuttosto che su qualsiasi tema secondario, e ha 
alternato interventi e discussioni in classe con attività pratiche progettate specificamente 
per costruire le capacità di leadership tra i 64 partecipanti.  
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Sono stato inoltre particolarmente lieto di vedere che 24 dei 64 partecipanti non erano 
membri del Rotaract che costituivano una buona base per portare questi giovani nei nostri 
club. Avendo appreso dell’importanza per i leader di spingersi fuori dalla loro zona di 
comfort, i partecipanti furono portati a Dingli Cliffs dove salirono, calandosi in corda 
doppia e foderati con zip, da una scogliera all’altra attraverso il mare mosso. Molti dei 
partecipanti hanno dichiarato che non avrebbero immaginato di poter realizzare queste 
imprese una settimana prima. Eppure tutti l’hanno provato e sono cresciuti.  
Sono stati ispirati dai relatori, in particolare dallo sportivo estremo e allenatore della 
leadership, Nathan Farrugia, e dal prof. Domenico Bodega, decano della facoltà di 
economia dell’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, che ha nuovamente 
conquistato il suo pubblico. RYLA è stata una grande soddisfazione quest’anno e molti 
ringraziamenti vanno a tutte le persone coinvolte.  
 
I due eventi principali previsti a livello distrettuale per questo mese sono la celebrazione 
dei nostri progetti di piantagione di alberi, il 22 aprile, e la conferenza presidenziale per la 
pace incentrata sulla salute materno-infantile a Taranto, tra il 27 e il 29 aprile.  
 
Alla fine di febbraio il nostro distretto aveva già piantato oltre 3.400 alberi e c’è ancora 
tempo per metterne a dimora altri. I tre club che hanno piantumato il maggior numero di 
alberi per socio avranno un riconoscimento al Congresso distrettuale. Mi piacerebbe che, 
il 22 aprile, che è la data stabilita per la chiusura di questo progetto, in coincidenza con la 
Giornata Mondiale della Terra, ciascuno dei club organizzi un’attività per i soci, le famiglie 
e gli amici nel sito dove sono stati piantati i loro alberi per celebrare questo giorno. Forse 
un picnic sarebbe appropriato.  
 
La conferenza presidenziale a Taranto è un altro evento importante. Credo che sia la prima 
volta in molti anni che si tiene una conferenza presidenziale in Italia e spetta a noi 
garantire il successo di questa attività partecipando con una buona delegazione. Siamo 
consapevoli, ovviamente, che le modalità di viaggio a Taranto possono essere difficoltose, 
ma poche cose che vale la pena di fare sono facili nella vita.  
Non vedo l’ora di incontrare i rotariani del nostro distretto a Taranto.    
                                                                            John 
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